Universita per Stranieri “Dante Alighieri”

REGGIO CALABRIA
(Universita Legalmente riconosciuta con D.M. n°504 del 17-10-2007)

Oggetto: AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER L’INDIVIDUAZIONE DI
UNA RISORSA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI GESTIONE DELLE
AZIONI DI MOBILITA NELL’AMBITO DEL PROGETTO ERASMUS+ A SUPPORTO
DELL’UFFICIO RELAZIONI INTERNAZIONALI

Premesso che

Vista

Visto

Visto

Vista

Verificata

Verificata

Visto

Visto

IL RETTORE

L’Universitd Per Stranieri "Dante Alighieri" ¢ titolare di carta ECHE
(ERASMUS Charter for High Education).

la nota dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire, prot. n. 1766 del 17
luglio 2014, con la quale vengono attribuiti i fondi Azione Chiave 1
(KA1)- a.a. 2014/2015, prog. n. 2014-1-1T02-KA103-000809.

lo Statuto dell’ Ateneo.

11 Decreto Legislativo n. 165/2001 ed in particolare 1’art.7, commi 6 ¢ ss.

La necessita di dotarsi di una risorsa da destinare alle esigenze di
funzionamento dell’Ufficio Relazioni Internazionali, a seguito del
congedo concesso per dottorato di ricerca al Dott. Stefano Morabito,
responsabile dell’ufficio.

La possibilita di utilizzare, come contributo ai costi direttamente legati
alla realizzazione delle attivita di mobilita Erasmus+, i fondi OS
(Supporto Organizzativo) previsti dal Budget assegnato dall’Agenzia
Nazionale Erasmus+ per ’a.a. 2014/2015.

La disponibilita di fondi di Ateneo, da impiegare in maniera concorrente
con i fondi OS, per una spesa complessiva di euro 10.000,00 da

impegnare quale corrispettivo complessivo lordo, comprensivo sia degli
oneri a carico del percipiente che di quelli a carico dell’Ente.

il D.1gs. n. 276 del 10 settembre 2003, titolo III: artt.61-69.

Il deliberato del Comitato Tecnico-organizzativo del 27 aprile 2015.

DECRETA
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I’avvio una procedura comparativa, per soli titoli, per il conferimento di n. 1 contratto di
collaborazione per lo svolgimento delle attivita connesse alla figura in oggetto, regolata dai
seguenti articoli:

Art. 1 Indizione della procedura

1.  Presso I’Universitd per Stranieri "Dante Alighieri" ¢ indetta una procedura
comparativa di curricula volta ad accertare 1’esistenza all’interno dell’ Ateneo di una
risorsa necessaria, nell’ambito degli istituti contrattuali previsti per il comparto
Universita, per la gestione delle attivita connesse alla mobilita Erasmus e, qualora la
verifica dia esito negativo, volta a disciplinare I’individuazione di soggetti esterni
mediante la comparazione di ciascun curriculum con il profilo professionale
richiesto.

Art. 2 Oggetto dell’incarico

1. Il soggetto che sard individuato si occupera di curare, con particolare riferimento al
programma Erasmus+, i rapporti con il partenariato internazionale, con 'EACEA
(Educational, Audiovisual and Culture Executive Agency) e con 1’Agenzia nazionale
Erasmus/INDIRE, con gli studenti, il personale e i docenti interessati alla mobilita in
entrata e in uscita, seguendo la gestione delle attivita in essere e lo sviluppo e il
potenziamento futuro.

2. Inparticolare, la risorsa selezionata curera:

a) Dassistenza e le informazioni agli studenti e al personale;

b) la tempestiva stesura di appositi bandi di mobilita e le fasi di selezione ad
essi conseguenti;

¢) la preparazione dell’accordo di apprendimento per assicurare il pieno
riconoscimento della mobilita degli studenti e i rapporti con gli altri uffici
dell’ Ateneo per le medesime finalita;

d) la preparazione ¢ il riconoscimento degli accordi di mobilita per il personale

e) il tutoraggio e la modalita di controllo efficienti per i partecipanti alla
mobilita;

f) ogni azione necessaria ad assicurare il riconoscimento delle componenti
relative all’istruzione e i relativi crediti, la pubblicazione del transcript of
record e i supplementi ai diplomi;

g) la corretta applicazione degli accordi interistituzionali in essere nonché la
ricerca e la stipula di nuovi accordi con universita aderenti al progetto; =

h) la partecipazione ad eventuali bandi nell’ambito del programma Erasmus+:.

#
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i) il controllo qualitativo, il monitoraggio e la valutazione dei programmi di
mobilita con particolare riferimento al programma Erasmus+;

Art. 3 Durata dell’incarico

1.  Per lo svolgimento delle attivita di cui all’art. 2 ¢ richiesto un impegno di 30 ore
settimanali per 5,5 mesi, e comunque, entro € non oltre il 15 ottobre 2015;

2. Ai fini della ricognizione interna I’impegno € quantificato in 30 ore settimanali per il
periodo da maggio a ottobre - termine dell’incarico: 16 ottobre 2015 -;

3. Nel caso di individuazione di soggetti esterni sara assegnato un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa della durata di 5,5 mesi. La decorrenza
dell’incarico verra definita successivamente all’acquisita efficacia del contratto,
come previsto dall’art. 5 del presente bando. Tale incarico avra, comunque termine il
16 ottobre 2015;

Art. 4 Requisiti richiesti

1.  Ai candidati & richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

a) essere cittadino Italiano. Possono partecipare altresi alla selezione i cittadini
degli Stati membri dell'Unione europea in possesso di buona conoscenza
della lingua italiana.

b) Titolo di studio: possesso del diploma di laurea del vecchio ordinamento
(ante DM 509/99), o laurea specialistica/magistrale conseguita ai sensi
dell’ordinamento di cui al DM 509/99 e DM 270/04

c) Esperienze lavorative in ambiti coerenti e affini rispetto all’oggetto
dell’incarico

d) Comprovata esperienza nella gestione di programmi di mobilita
internazionale.

e) Buona conoscenza della lingua inglese e, per i candidati stranieri, anche
della lingua italiana.

f) Non avere subito condanne penali che abbiano comportato quale sanzione
accessoria I'incapacita di contrarre con la pubblica amministrazione.

g) Godimento dei diritti civili e politici.

h) Non avere rapporti di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso,
con il Rettore, il Direttore Amministrativo o un componente degli Organi di
governo dell’ Ateneo
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3. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande.

Art. 5 Modalita di presentazione delle domande per i soggetti interni

1. Ai fini della ricognizione interna pud presentare domanda il personale tecnico
amministrativo dell’Ateneo assunto a tempo indeterminato in regime di orario a
tempo pieno appartenente alla categoria D, area tecnica, tecnico scientifica ed
elaborazione dati, in possesso dei requisiti indicati all’art. 4, che dichiari di essere
disponibile a svolgere le attivita descritte nell’art. 2, in distacco temporaneo presso
I’Ufficio Relazioni Internazionali.

2. Le domande di partecipazione, da redigere in carta semplice seguendo lo schema
allegato (allegato 1), corredate da curriculum vitae in formato europeo, entrambi
debitamente sottoscritti, ¢ dall’autorizzazione del responsabile della struttura di
appartenenza, dovranno pervenire entro ¢ non oltre 1’8 maggio 2015 con le seguenti
modalita:

a) consegna diretta al Protocollo dell’ Ateneo;

b) raccomandata a/r con indirizzata al Magnifico Rettore, Universita per
Stranieri “Dante Alighieri”, via del Torrione 95, 89125, Reggio Calabria;

¢) via PEC all’indirizzo protocollo.unistrada@legalmail.it;

3. Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte e quelle che, per
qualsiasi causa, dovessero pervenire oltre il termine di cui sopra.

Art. 6 Modalita di selezione dei soggetti interni

1. Le domande saranno esaminate dal Rettore, nella qualita di R.U.P. del Progetto
Erasmus+, tramite valutazione dei curricula nel rispetto della disciplina delle
mansioni prevista dall’art. 52 del D.Lgs. n. 165/2001.

2. In caso di esito positivo della valutazione, 1’ Area Gestione del Personale provvedera
all’assegnazione in distacco temporaneo del personale tecnico amministrativo
individuato.
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Art. 7 Requisiti di ammissione per i soggetti esterni

Possono partecipare alla procedura in oggetto i soggetti esterni all’ Amministrazione
in possesso dei requisiti di cui al successivo art. 8.

Le domande di partecipazione, da redigere su carta semplice seguendo lo schema
allegato (allegato 2) e corredate da curriculum vitae, entrambi sottoscritti, dovranno
pervenire entro € non oltre il 1’8 maggio 2015 con le seguenti modalita:
a) consegna diretta al Protocollo dell’ Ateneo;
b) raccomandata a/r con indirizzata al Magnifico Rettore, Universita per
Stranieri “Dante Alighieri”, via del Torrione 95, 89125, Reggio Calabria;
¢) via PEC all’indirizzo protocollo.unistrada@legalmail.it

Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte € quelle che, per
qualsiasi causa, dovessero pervenire oltre il termine di cui sopra.

La valutazione delle domande presentate dai soggetti esterni ¢ subordinata all’esito
negativo della ricognizione interna.

Art. 8 Requisiti di ammissione per i soggetti esterni

I candidati dovranno essere in possesso, alla data di scadenza per la presentazione
delle domande, delle capacita, competenze e conoscenze richieste per lo svolgimento
dell’attivita e dei requisiti indicati all’art. 4, ed inoltre, non dovranno essere titolari
di rapporti di lavoro ostativi alle disponibilita oraria richiesta dal presente avviso.

Nella domanda di ammissione alla procedura comparativa i candidati dovranno
indicare, sotto la propria responsabilita:
a) Cognome e Nome;
b) data e luogo di nascita;
¢) possesso e specificazione del titolo richiesto dall’art. 4 del presente bando,
con la votazione riportata;
d) domicilio o recapito al quale si desidera siano inviate eventuali
comunicazioni insieme al recapito telefonico e indirizzo mail;
e) codice fiscale/partita iva;
f) la puntuale dichiarazione del possesso dei requisiti indicati all’art. 4;
g) i candidati stranieri dovranno altresi dichiarare di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana;

Documenti da allegare alla domanda:
a) curriculum vitae in formato europeo/europass;
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b) fotocopia di un documento di riconoscimento debitamente firmato;
c) ogni altro documento ritenuto utile ai fini della valutazione;

Nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti o uso di atti falsi, si procedera ai
sensi del codice penale e delle altre norme in materia.

Il possesso dei requisiti di cui all’art. 4 del presente bando, cosi come delle
informazioni riportate nel curriculum vitae e dei titoli puod essere attestato anche con
dichiarazione sostitutiva di certificazione ovvero con dichiarazione sostitutiva di atto
notorio (allegato 3).

Art. 9 Modalita di selezione

La selezione sara effettuata da apposita Commissione nominata, con Successivo
provvedimento del Rettore, nella qualita di R.U.P. del Progetto Erasmus+, composta
da 3 membri di cui uno con funzioni di presidente, attraverso la valutazione
comparativa dei titoli culturali e professionali indicati nel curriculum vitae, in
relazione alle competenze richieste dall’incarico.

Ad ogni singolo curriculum verra attribuito un punteggio in base ai seguenti
elementi:

a) titoli di studio e culturali;

b) qualificazione professionale;

c) esperienze gid maturate nel settore di attivita di riferimento e grado di
conoscenza delle normative di settore, con particolare riferimento al
programma Erasmus+;

d) ulteriori elementi legati alla specificita dell’incarico;

Saranno considerati titoli altamente preferenziali:
a) comprovata esperienza relativa ad incarichi svolti presso il comparto
universita, con ulteriore carattere preferenziale per il comparto Universita
b) esperienza nella gestione di programmi di mobilita internazionale.
c) buona conoscenza di una o pil lingue straniere in aggiunta alla conoscenza
della lingua inglese;
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Art. 10 Esito della selezione

1. Al termine della procedura di valutazione comparativa, la Commissione predisporra
apposito verbale con la graduatoria dei candidati.

2. L’esito della procedura sara pubblicato nella sezione “Decreti” del sito d’Ateneo, di
seguito il Rettore procedera alla nomina del candidato primo in graduatoria.

Art. 11 Forma di contratto e compenso previsto

1. Al termine della procedura di valutazione comparativa, con il candidato prescelto
sara stipulato un contratto di lavoro autonomo in forma di collaborazione coordinata
e continuativa della durata presumibile di 5,5 mesi e comunque, dalla data di stipula
del contratto al 16 ottobre 2015, per un compenso forfetario, al lordo delle ritenute a
carico del percipiente ¢ del’Ente, determinato in euro 10.000,00.

2. Il compenso dovuto sara liquidato ratealmente, in base alla progressione dei lavori,
previa verifica dell’attivita svolta.

3. Qualora venga meno la necessitd, la convenienza o I’opportunita, I'Universita puo
non procedere al conferimento dell’incarico, ovvero pud procedere alla risoluzione
del contratto in caso di inadempienza del collaboratore o in caso di interruzione delle
attivita progettuali indipendenti dalla volonta dell’Universita.

4, Tl candidato prescelto sara tenuto a rispondere agli obblighi previsti dal Codice Etico
e dal Codice di comportamento dell’ Ateneo, per quanto compatibili.

Art. 12 Responsabile del procedimento

1. Ai sensi del disposto dell’art.5 della legge 07 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento, della presente selezione, & I’Ing. Paolo Parisi.
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Art. 13 Rinvio

1. Per quanto non previsto dal presente Avviso & fatto rinvio alle disposizioni
normative vigenti in materia.

2. 1l presente avviso viene pubblicato sul sito web dell’Universita alla pagina:
http://www.unistrada.it

Reggio Calabria, 30 aprile 2015
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